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Praktiserende Fysioterapeuter i DK
Dagsorden til bestyrelsesmede

Tid: tirsdag 2.5 2023 Kkl. 09:45 — 15:00.

Sted: Danske Fysioterapeuter, Holmbladsgade
Til stede: BN, PT, TF, BE, MH, PG, JO
Referent: TR

Dagsorden

Valg af ordstyrer og referent
MH er ordstyrer

TF er referent

1. Prioritering af Dagsorden
2. Hvordan gar det?
3. Nyt fra formand og evrige bestyrelsesmedlemmer

e UP (PT og MH)
KL har sagt god for den eget skonomi som sekretariaterne har aftalt for 2023 pé 1,5%
Det er et krav at Dfys ikke mé opfordre til pausering af ordningen i slutningen af ret.
Der har veret en tilgang til ordningen pa 10,6% i 1. kvartal 2023

Der er opmaerksom pé om klinikkerne har ventetid pa den vederlagsfri ordning. Der
ligger hos regionsformandene og SU.

Der er fortsat gang i overenskomstforhandlingerne. Der er fremgang pé
sekretariatsniveau og dermed opsat politisk mede d 21/6.

e Forsikringsomrédet
Har veret pauseret pga. manglende ressourcer 1 sekretariatet, som er blevet italesat
flere steder fra. Det er nu lykkes at f et mede i september.
Esben og Tanja har ansvar for omradet fremadrettet.

e Ind/udmeldelser
Der har veret 6 indmeldelser og 1 udmeldelse siden februar 2023

e Professionshgjskolerne
PG har holdt online opleeg sammen med EFPF pd Kebenhavner og Roskilde skolen
Det har veret godt.
PG skal holde oplaeg pa Absalon d. 17/5
TF har udfordringer med at fa aftale mede 1 UCN Aalborg

e DSF
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virtuelt mede om datafangst 26/4 sammen med Nils-Bo vedr. Sentinel.

e [PPTA
Virtuelt mede 31/3 om markedsfering af fysioterapi og Advokatbistand. Det handler
om at der i1 nogle afrikanske lande er udfordringer med titel beskyttelse.
I forhold til markedsfering bruger nogle lande mange ressourcer pd at patientrette
kommunikationen bla. ogsa pa hjemmesiden.

Nominating committee kandidater til bestyrelsen skal gennemgas og ud fra deres CV
scores 1 forhold til at om de er kompetente til at stille op.

e Medlemshenvendelser
- Fortroligt

e CGM:
Der er made i naste uge

e Status medlemsrettede aktiviteter
e Pilotprojekt mhp. socialt arrangement d. 9/5 (Ida, Seren og Jesper)
Der skal komme status pa antal tilmeldte til arrangementet 1 dag. JO er
bekymret for om der er kommet nogle tilmeldinger.
Der har veret problemer med at kunne tilmelde sig p4 hjemmesiden.
Ida er stadig sygemeldt.

4. Webinar d. 22/5: §62 Overskridelse og patientforeninger

e Formede med SU-medlemmer 16/4
Strategien er at frivilligheden er vejen frem, der habes pa stort fremmede til webinaret
og en hurtig kulturendring.

5. PF’s hjemmeside

e Den skal opdateres, sa der ikke er faktuelt forkerte oplysninger.
Er det bedre at nedskalere brugen af hjemmesiden s& den kun er kontaktoplysninger,
vedtaegter, ind/udmeldelser og alt andet kommunikation foregar pa facebook.

Det diskuteres om referater skal vere tilgeengelige pa hjemmesiden, men da der star i
vedtegterne, at referaterne skal ligge pd hjemmesiden, skal det gores og formatet
overvejes.

Det aftales at hjemmesiden renses for foraeldede oplysninger.

Kontakten til medlemmerne, der ikke er pa facebook skal overvejes — evt. i form af

direkte mail med kvartalsmessige eller halvarlige opdateringer om vores arbejde.

PG og JO kigger pa hjemmesiden

6. Forslag til 2ndring i Facebookregler



PRAKTISERENDE
- FYSIOTERAPEUTER
| DANMARK

Der er enighed om, at vi ikke vil s@lge mulighed for at kebe reklameplads pa vores
facebookside.

PG oplever at det er svart at administrere, hvornér der er tale om egen promovering i
de opslag, der kommer pa siden.

Nér der laves jobopslag, skal der ofte folges op.

PG vil sege hjelp hos resten af bestyrelsen, nér han er i tvivl.

7. Medlemsrettede aktiviteter i efteraret
Der onskes at lave 2 webinar 1 efteraret
100 kr. for ikke medlemmer — gratis for medlemmer.

Mulige emner:

Overenskomsten oplysning til medlemmerne inden afstemning
Overenskomst efter evt. godkendelse - hvad betyder det for dig /klinikken
Brug dine lokale veksthuse til forretningsudvikling

Patientforeningerne

Digital rehabilitering

8. Gennemgang af fraktionens ekonomi
e Preasentation af arsregnskab 2022

9. GF2024
e Indledende dreftelser og brainstorm ift. atholdelse af GF 24

10. Hvad skal postes inden naste mode?
e Opslag fra dagens mede.

e Webinar d. 22/5

e Overenskomst hvis den lander

11. Eventuelt

12. Evaluering af medet
Det har veret godt at have det forste fysiske mode 1 2023.
Naste mode:
13. juni kl. 14.30 — 18.30 virtuelt
Kommende punkter:

Fremtidige arbejdsopgaver og ansvarsomrader i bestyrelsen



